
Association 

d’entraide scolaire 

Pour le Cambodge 

Chers amis,  

 

 L'assemblée gé-

nérale 2011 a donné de 

nombreuses informa-

tions sur l'évolution  de 

la scolarité des enfants 

au cours de ces derniè-

res années; vous trouve-

rez les statistiques dans 

ce journal. Elles mettent 

en évidence le bon fonc-

tionnement de notre as-

sociation tant sur son 

objectif, amener nos 

enfants à avoir un baga-

ge scolaire intéres-

sant et, pour la plupart, 

trouver un travail, que 

sur le respect de nos 

règles de gestion : peu 

de frais administratifs et 

tout pour nos enfants. 

 Ces résultats 

sont atteints grâce à 

deux équipes exception-

nelles (en France et au 

Cambodge) qui réussis-

sent à allier efficacité, 

rigueur et dévouement. 

Bravo et merci car la 

plupart de ces bénévoles 

ont une activité profes-

sionnelle et ont peu de 

temps. 

Je n'oublie pas, bien sûr, 

votre générosité sans 

laquelle rien ne serait 

possible, merci à vous 

aussi. 

 Nous avons pu 

présenter lors de cette 

AG une grande dame, 

Edith Lesprit, qui a ac-

cepté de nous aider et de 

prendre à terme mon 

relais. Je vous propose 

d'aller sur internet et de 

taper « Edith Lesprit », et 

en surfant un peu, vous 

pourrez mesurer l'am-

pleur de l'action humani-

taire qu'elle développe 

depuis de nombreuses 

années à travers le mon-

de. Un article de ce bul-

letin vous donnera aussi 

quelques éléments sur 

cette action humanitaire. 

Madame Lesprit nous a 

fait l'honneur de nous 

rejoindre, je l'en remercie 

profondément, elle don-

nera à Sourire Angkor  Bureau :  

 Président : Pierre Cahé 

 Présidente d’honneur : Hu-

guette Alibert-Rabishong 

 Vice présidente : Sylvie  

Monpoint 

 Secrétaire : Sylvie Cabanes 

 Trésorier : Didier Redon 

 Communication : Dominique 

Bazinet 

 Cotisations : Philippe Domi-

nique 

 Site internet : Marc Perrin 
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une dimension et un 

relationnel qui nous per-

mettront de poursuivre 

notre action sereine-

ment. 

 Au moment où 

nous éditons ce journal, 

nous recevons du 

Cambodge des nouvelles 

catastrophiques ; la 

pluie ne cesse de tomber 

et inonde complètement 

le pays; il est impossible 

de planter le riz, il n'y a 

plus d'activités normales 

et, bien sûr, plus de tou-

ristes ; on déplore déjà 

plus de 200 morts. 

Le Cambodge, plus que 

jamais a besoin de notre 

aide. 

 Je compte sur vous, 

merci. 



 Le 17 septembre dernier, à Montferrier 

sur lez, Sourire Angkor a tenu sa 10e assem-

blée générale. 

 

 Celle-ci a débuté par le rapport 

d’activités et le rapport moral présentés par 

notre président : Pierre Cahé. Celui-ci a fait 

deux séjours au Cambodge depuis la dernière 

assemblée générale, dont le dernier très 

récemment. Il nous explique que la saison des 

pluies est en avance et très intense cette 

année. Au plan politique, la situation est 

stable et il n’y a pas de conflits sociaux expri-

més. La crise économique retentit sur le tou-

risme et le commerce mais la population de 

base ne s’en ressent pas trop pour l’instant, 

hormis en ce qui concerne l’augmentation du 

prix de la nourriture et des vêtements. 

 Cette année marquait les 10 ans de no-

tre association mais le programme festif ini-

tialement envisagé n’a pas été retenu. Il a été 

en effet décidé de réserver nos fonds pour 

couvrir l’augmentation du prix du riz et des 

vêtements, indispensables pour les enfants. 

L’évènement a été marqué cependant par une 

réunion avec les tuteurs bénévoles et la remi-

se à chacun d’une montre, M et Mme Char-

pentier, membres de Sourire Angkor, ayant 

fait don d’un lot de montres à l’association. 

Les tuteurs en ont été ravis. 

 L’activité scolaire pour les enfants se 

déroule sans obstacle et l’équipe en place au 

Cambodge en assure le bon fonctionnement. 

 

Nous avons le plaisir de vous rappeler que notre associa-
tion possède une adresse internet permanente au Cam-
bodge qui est à votre disposition :  

sourire.angkor@yahoo.fr  

 

Vous pouvez y adresser des  

messages à l'attention de vos 

filleul(e)s si vous le souhaitez. 

Sourire Angkor N°17 

L’assemblée générale 

Une petite nouveauté est l’installation d’un 

certain manque d’efforts chez certains de nos 

enfants alors qu’aux débuts de Sourire 

Angkor ils étaient tous extrêmement motivés. 

Phénomène d’époque sans doute, toujours 

est-il que Pierre a donc visité chacun de ces 

enfants en leur précisant que leur maintien 

dans l’association ne pourrait se faire que s’ils 

manifestaient une réelle motivation au travail. 

Par ailleurs, les enfants grandissent et la pro-

portion d’enfants dans les hautes classes ou 

en études supérieures ou formation profes-

sionnelle augmente, ce qui accroît les dépen-

ses de scolarité. Il est important de noter que 

tous nos enfants qui ont fait des études supé-

rieures ou choisi une filière professionnelle 

ont trouvé un emploi et que ceux qui arrivent 

sur le marché en fin de cycle scolaire 

(baccalauréat) sont bien armés pour être em-

bauchés dans un pays où tous n’arrivent pas 

à ce niveau d’étude. 

 Enfin Pierre Cahé nous présente Edith 

LESPRIT, qu’il a rencontrée à Seam Reap et 

qui est prête à l’épauler à la tête de notre 

association. Edith LESPRIT est très engagée, 

depuis plusieurs dizaines d’années dans l’hu-

manitaire (cf notre article page 4) et a une très 

bonne connaissance des problèmes de terrain.  

 

Page  2 
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Nul doute que son arrivée sera source d’idées       

nouvelles et de perspectives enrichissantes 

pour l’association 

 

C’est ensuite Didier Redon qui nous présente 

la situation comptable de Sourire Angkor, 

situation qui est saine pour l’année écoulée 

malgré l’augmentation de certains secteurs de 

dépenses et la baisse relative des parraina-

ges. La tendance 2011 est d’ores et déjà, 

heureusement, à une remontée des revenus 

liés au parrainage. Didier nous présente éga-

lement un bilan de trésorerie sur 10 ans qui 

nous donne une vision globale intéressante 

de la progression de l’association. (cf article p. 

5). 

 

Quitus est donné par vote (à l’unanimité) 

pour le rapport moral, le rapport d’activités et 

le rapport financier. 

  

Le bureau est reconduit sans changement. Il 

est rappelé que c’est Dominique 

Bazinet qui a en charge actuellement le 

transfert des résultats scolaires aux 

parrains/marraines, Valérie Decome ayant 

souhaité, pour des raisons personnelles, 

suspendre pour quelques temps son activité 

dans le bureau de l’association. 

 

Sylvie Monpoint nous présente ensuite la si-

tuation actuelle des enfants en quelques 

chiffres. Ceci fait l’objet d’un article 

détaillé que vous trouverez dans les pages 

suivantes. 

  

Concernant la communication en France, le 

p r é c i e u x  p a r t e n a r i a t  a v e c  l e 

Rotary Club Arles  Delta est rappelé et leurs 

représentants, Robert Amphoux et Annie 

Joubert, sont officiellement et sincèrement 

remerciés pour le don de 1500 euros fait cette 

année à notre association.  

L’assemblée générale (suite) 

Une présentation succincte de la biogra-

phie de Mme LESPRIT est faite à ce 

moment de la réunion afin de permettre aux 

participants de faire plus ample connaissance 

avec celle qui accepte de s’investir dans Souri-

re Angkor aux côtés de Pierre. Edith 

LESPRIT nous fait l’honneur et la gentillesse 

d’être présente à notre assemblée générale. En 

quelques mots elle nous fait part de  son 

expérience et de sa motivation et nous confir-

me son souhait de participer au travail de no-

tre association. 

  

Un échange questions/réponses avec la salle 

p e r m e t  d ’ e n r i c h i r  e n c o r e  l e 

débat sur les activités de notre association et 

surtout sur la vie des enfants au Cambodge. 

  

Enfin, pour conclure la réunion, Sylvie Mon-

point nous présente un conte cambodgien, 

intitulé «  les deux  collines » qui explique 

pourquoi ce sont les hommes qui demandent 

les femmes en mariage au Cambodge. Nous le 

reproduisons à la fin de ce bulletin. 

  

La réunion se termine par le verre de l’amitié, 

rituellement et joyeusement, chacun semblant 

satisfait de la situation et des perspectives de 

Sourire Angkor. 

      SM 

 

 

 

 

 

 

 



Dans les années 90, elle apporte son aide dans 

les léproseries et les « homes » pour 

SIDA de Thaïlande, du Cambodge et du 

Vietnam. 

En 2010, elle se rendra en Haïti, suite au 

terrible tremblement de terre. 

  

Cette « dame de cœur », d’une grande simplicité et 

d’une grande modestie, sera précieuse pour Souri-

re Angkor, car, de par sa  grande expérience dans 

le vaste domaine de l’humanitaire, elle sait 

définir les besoins, trouver des réponses simples et 

communiquer avec les populations en besoin. 

 Durant les mois prochains, Edith sera ame-

née à échanger plus longuement avec notre équipe 

au Cambodge (qu’elle a déjà rencontrée) et à se 

familiariser, aux côtés de Pierre, avec les besoins 

spécifiques de notre association. 

 

  

  

D’ores et déjà, toute l’équipe française de Sourire 

Angkor se réjouit de cette collaboration, la remer-

cie de sa présence à l’assemblée générale et lui 

souhaite la bienvenue. 

SM 

 L’événement qui a marqué incontestable-

ment l’actualité de Sourire Angkor ces derniers 

mois est la rencontre de notre président avec 

Edith LESPRIT. Elle était présente lors de notre 

assemblée générale et a confirmé son acceptation 

d’épauler Pierre Cahé dans la  présidence de notre 

association. C’est pour nous une vraie chance car 

elle a un parcours hors du commun. Elle a consa-

cré,  et consacre  toujours, l’ensemble de  sa vie  à 

l’Humanitaire. Voici un résumé de sa biographie 

afin de vous permettre de mieux la connaître. 

 

 

 

Edith LESPRIT, après des 

études d’ethnologue en 

Grande Bretagne, part en 

1964 en Asie pour un pé-

riple de 5 ans qui l’amène-

ra à la rencontre des 

IBANS. Elle se passionne 

pour ce peuple d’anciens 

coupeurs de tête, vivant à Bornéo en Ma-

laisie, et lui consacrera sa thèse, et, des 

années plus tard, un très beau livre. 

En 1967, elle rencontre Mère Theresa à 

Calcutta et, dans les années 70, elle 

s’oriente totalement vers l’action humani-

taire. Elle va travailler dans les 

« mouroirs » de Tejgaon, au Bengladesh, 

expérience très dure dont elle témoignera 

dans un autre livre fort. 

Parallèlement : elle rédige des romans pour 

adolescents, inspirés des pays qu’elle tra-

verse, et des livres pour tout petits (la série 

« chat-fou ») dont les bénéfices seront 

consacrés à son œuvre humanitaire. 

Dans les années 1980, son action  se concen-

tre dans les camps de réfugiés Cambod-

giens et Laotiens en Thaïlande. Là aussi, 

les besoins sont immenses. Elle assure par 

ailleurs la formation en Ethiopie de 

« médecins aux pieds nus », à savoir des 

infirmiers locaux, à qui on inculque les 

soins de base, ciblés sur les besoins de la 

population dans laquelle ils vivent. Pro-

chainement, Edith repartira en Afrique, 

sur une mission de ce type. 

Une belle rencontre avec Edith Lesprit 
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Le mot du trésorier 

La présentation des comptes 2010  lors de l’assemblée générale a été suivie d’une présentation de tableaux synthé-

tiques sur l’évolution de la situation de l’association depuis ses débuts il ya dix ans. 

 

En France : 

Les dons collectés en 2010 ont chuté de façon importante par rapport à 2009.Les raisons en sont multiples et ont 

été analysées par le bureau. La plus importante  semble conjoncturelle et liée aux difficultés économiques. Toutes 

les associations sont touchées par ce phénomène  … Heureusement  la tendance s’est inversée en 2011 et certains 

donateurs qui s’étaient abstenus en 2010 ont à nouveau « contribués » en 2011, certains ayant même « rattrapé » 

leurs dons 2010. L’année 2011 devrait donc être une « bonne année » au niveau de la collecte. 

La rétrospective des 10 dernières années a permis de constater que les dons collectés ont progressés régulièrement 

de 2001 à 2007 (En 2006 le montant des dons avait doublé par rapport à 2001). Puis les dons ont baissé à compter 

de 2008 et ce jusqu’à 2010 pour les raisons évoquées ci-dessus. Il convient par ailleurs de noter que la parité favo-

rable de l’euro par rapport au dollar sur cette période a largement favorisé notre association permettant mathéma-

tiquement d’augmenter les sommes transférées au Cambodge. En effet  1 Euro collecté en 2001 permettait de 

transférer moins de 1 dollar alors que le même euro collecté en 2008 nous a permis de transférer plus de 1.5 dol-

lars. Ces dons transférés en dollars régulièrement au Cambodge tout au long de ces 10 ans ont permis aux équipes 

sur place un travail sans problème de trésorerie . 

En ce qui concerne les frais de fonctionnement en France ils ont été très faibles en 2010 et ont représentés 3.5% 

des dons collectés. Mais cet excellent chiffre n’est pas un hasard, en effet le cumul sur 10 ans permet de constater  

que  ces frais de fonctionnement représentent 4.11% de l’ensemble des dons recueillis sur cette même période. La 

volonté initiale de notre président de réduire le plus possible les frais et de transférer le maximum  des dons  au 

Cambodge s’est transformée en réalité. Les bureaux successifs n’ont jamais perdu de vue cet objectif essentiel qui 

permet à chaque membre de savoir que son don est transféré  à plus de 95% au Cambodge pour l’enfant qu’il par-

raine. 

 

Au CAMBODGE : 

Les ressources  au Cambodge sont constituées des dons transférés de France mais aussi de quelques dons recueillis 

sur place. Si on se place là aussi sur une durée de 10 ans, la nourriture a représenté 43% des dépenses totales en-

gagées. Ce chiffre est énorme  car les frais de  scolarisation des enfants (scolarisation qui est l’objectif initial de 

l’association) ne se sont élevés qu’à 25% des dépenses engagées sur la même période. 

 Toutefois en 2010 les dépenses pour les enfants ont augmenté de 13% par rapport à 2009 essentiellement sur les 

frais de scolarité (matériels scolaires, professeurs et cours de langue) qui ont représenté  32% des charges totales. 

La principale dépense la nourriture s’est élevée à 35% des dépenses contre 39% en 2009. L’année 2010 confirme 

donc une tendance souhaitable qui permettrait  d’arriver à la répartition : 1/3 de dépenses liées à la scolarité, 1/3 

pour la nourriture et 1/3 pour les dépenses annexes (vêtements scolaires, transport vers l’école, santé, salaires de 

la permanente et frais d’administration et de bureau). 

 

Trésorerie : 

L’année 2011 se déroule sans difficultés financières particulière  et la trésorerie actuellement disponible en France 

et au Cambodge  permet d’envisager le budget 2012 avec sérénité  malgré les hausses prévisibles liées aux condi-

tions difficiles actuelles. 

Didier Redon 
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Où en sont les enfants ? 

Grâce aux données chiffrées et aux 

tableaux sophistiqués que nous ont communiqués 

notre équipe du Cambodge, Yada en tête, avec l’ai-

de de Malay et Sovanarith, nous pouvons vous 

présenter un état des lieux précis de la situation 

de notre association. 

Concernant les effectifs, Sourire Angkor 

comporte actuellement 92 enfants, 54 filles et 38 

garçons.  Ce chiffre se situe dans la moyenne des 

3 dernières années (cf schéma 1) puisque, depuis 

2008 et les difficultés liées à la crise, nous avons 

décidé de réduire légèrement le nombre d’enfants 

pour que le budget moyen par enfant soit suffi-

sant. En effet, à cette période, le prix des fournitu-

res scolaires, des cours et de la nourriture a sen-

siblement augmenté. 

La prépondérance féminine relève, com-

me vous le savez d’une réelle volonté de l’associa-

tion, car, à milieu défavorisé équivalent, la condi-

tion de la fille est significativement plus difficile et 

dangereuse que celle du garçon. 

 

 

Si l’on considère la répartition par 

niveau scolaire de nos enfants, la réparti-

tion est la suivante : 

Jardin d’enfant = 1 

Classes primaires = 19 

Classes secondaires = 35 

Classes hautes (lycée) = 23 

Université = 3  

Formation professionnelle = 4 

Et 7 viennent de finir leur cursus scolaire. 

 

Considérons les « sortants », les enfants qui 

quittent notre association.  

Ils sont cette année au nombre de 13. Le schéma 

2 vous montre que ces chiffres se situent dans la 

moyenne de l’association. Mais surtout, une ana-

lyse plus fine nous permet de comprendre que ces 

chiffres témoignent de ce que nous avons atteint 

notre objectif dans la majorité des cas. 

4 ont fini leur scolarité et ont trouvé un 

travail. 

3 ont fini leur scolarité et sont à la recherche 

d’un travail. 

Et donc seulement 6 enfants ont quitté l’asso-

ciation avant la fin de la scolarité, ceci pour 

des raisons diverses. 

 

 

Schéma 2 

 

Schéma 1 

Year 

Number 

of Chil-

dren 

Out 

Sex 

Find 

Job 
Have Job Stop School 

Move 

away 

Female Male 

2005 14 10 4 0 0 14 ( F = 10 ) 0 

2006 10 7 3 0 0 10 ( F = 7 ) 0 

2007 17 8 9 0 0 17 ( F = 8 ) 0 

2008 19 11 8 0 5 ( F = 2 ) 7 ( F = 5 ) 7 ( F = 4 ) 

2009 2 2 0 0 1 ( F = 1 ) 1 ( F = 1) 0 

2010 3 3 0 0 3 ( F = 3 ) 0 0 

2011 13 7 6 
3 ( F = 1 

) 
4 ( F = 2 ) 6 ( F = 4 ) 0 

Total 78 48 30 3 13 55 7 
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Où en sont les enfants ? (suite) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Notons que la plupart des enfants qui ont inter-

rompu leur scolarité l’ont fait à un niveau où le 

bagage scolaire acquis  est loin d’être négligeable 

dans un pays comme le Cambodge : 1 en grade 

12 (niveau bac), 3 en 8 et 9 et 1 en grade 5 

1 enfant est partie car sa famille a déménagé  

en Thaïlande. 

 

Et nos Bacheliers ? 

Pas moins de 8 enfants étaient en grade 

12 cette année, la « terminale », le niveau 

du baccalauréat ! 

Sachez que 7 l’ont validé, que  4 vont inté-

grer l’école Paul Dubrulle, école consacrée 

aux métiers de la bouche,  (2 ont validé 

l’examen d’entrée, 2 sont en cours). Deux 

autres enfants  veulent intégrer l’universi-

té (l’une souhaite être infirmière et l’autre 

faire des études d’économie). Enfin pour 1 

garçon qui est en orphelinat,  nous n’a-

vons pas encore les éléments d’informa-

tion sur son après-bac. 

 

Il faut être bien conscient que ces étu-

des supérieures ou formation profes-

sionnelles représentent un surcoût pour 

l’association en moyenne : 360 dol-

lars/an, prix qui ne prend en compte ni le 

matériel scolaire, ni la nourriture, ni les 

éventuels cours de langues et frais divers. 

C’est pourquoi il est important pour l’asso-

ciation, en sus des parrainages, de mobili-

ser des fonds complémentaires destinés à 

ces financements. 

  

Quoi qu’il en soit, l’équipe française et l’équipe 

cambodgienne se mobilisent pour que les enfants 

aidés par l’association s’engagent réellement 

car l’époque fait qu’au Cambodge, comme dans 

nos sociétés occidentales, une certaine paresse 

pourrait apparaître chez certains enfants.  

D’où l’importance des contrats liant les familles à 

l’association, du suivi étroit de la scolarité des 

enfants et de l’obligation de présence et d’effort y 

compris pour les études supérieures. 

 

Un mot concernant les tuteurs de l’associa-

tion : ils sont actuellement  31, 21 Femmes et 

10 Hommes, tous Cambodgiens. A noter, deux 

nouvelles venues : SOMMONIA et DAROSA et 

7 tuteurs /tutrices qui ont arrêté pour des raisons 

diverses : DIANE,  Eric Llopis,  REATHA, 

RANNDY,  SOPHEAK, SOPHAL, et THEAVY. Nous 

les remercions pour leur engagement et pour tout 

ce qu’ils ont apporté aux enfants. 

Dernier point, nous pouvons noter une améliora-

tion de la communication cette année  même si  

elle est encore perfectible : Sur 92 enfants, 62 ont 

écrit au moins une lettre à leurs parrain/ marrai-

ne, 24 en ont envoyé 2 et des photos ont été en-

voyées à 90% des parrains. Les résultats scolaires 

en cours ont été envoyés aux parrains/marraines. 

Gageons que le 100% de lettres aux parrains 

/marraines pourra être atteint en 2012 grâce à 

l’énergie des tuteurs et tutrices, à l’efficacité de 

l’informatique  et à la bonne volonté de chacun. 

      SM 



Si vous remontez de Phnom Penh à Kompong 

Cham, sur la route nationale, vous croiserez au fil 

de votre parcours deux collines posées côte à côte… 

La plus haute se nomme « Phnom Srei », ce qui  

signifie : « colline-des-femmes». La moins haute : 

« Phnom Pros », c’est la «colline-des-hommes ». Une 

belle légende unit ces 2 collines. 

Il y a fort longtemps, dans le pays des Khmers, 

il y avait une reine si belle et si puissante que nul 

homme n’osait la demander en mariage… Lassée de 

cette solitude elle décida de choisir elle-même le  

mari qui lui plaisait. Du coup, l’attitude de la reine 

faisant loi, ce furent désormais les femmes qui  

demandaient les hommes en mariage. Sauf que les 

hommes ne jouaient pas le jeu et refusaient  

toujours les femmes pas très belles, dans l’espoir 

d’en voir venir une plus jolie !  

À la mort de la reine, les femmes, se 

révoltèrent et lancèrent un défi aux hommes : 

« ceux, des hommes ou des femmes, qui 

construiraient la plus haute colline gagneraient et 

choisiraient qui devait, des hommes ou des femmes, 

faire la demande en mariage. » Il fut décidé 

communément que l’on s’arrêterait de travailler 

quand apparaîtrait l’étoile du berger. 

 

 

Les femmes travaillaient…. durement. Et les 

hommes aussi… Toute la nuit, montant la terre pour 

que s’élève la colline. Mais à la tombée de la nuit, les 

femmes, malignes, hissèrent, une lanterne au bout 

d’un bambou… Les hommes, un peu naïfs (dans ce 

pays comme dans d’autres !) crurent en l’arrivée de 

l’étoile du  berger  et se couchèrent en attendant le 

lendemain. Pendant ce temps, les femmes 

continuaient à travailler … Et quand les hommes se 

réveillèrent, ils aperçurent une colline bien plus haute 

que la leur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C’est pourquoi maintenant, c’est aux hommes de  

demander les femmes en mariage !... 

                                                                          SM 
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